~ DISEGNA LA TUA CARTA DELLA PERSONA GIOVANE =

&

Inventa una carta che rappresenti la persona giovane con cui lavori piu spesso.
Non deve essere una persona reale, ma una figura simbolica.

Dai libero sfogo alla fantasia e alla sincerita!

-
(@' TIPODICARTA/ SERVZIO  (4) ENERGIA
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la associ? i

iw'f@&wwarov&m

‘ QUANDO <>

” EMERGONO r
!

|

QUESTE ABILITA?

' ! In quali situazioni

= \TlemreEAsS
MR PR AS NolRS ' '

riesce davvero a
far valere le sue
capacita?

ABILITA 2

AT WNTWAGNIN T S SOOTIREEIERE 5 T S

Quando riesce davvero a cambiare qualcosa? G
3@t Oua nMD A PLOJ U
"3 B -2 . g O N g 24

L

A LA A P B B G i A A A A b -

1 . EVOLUZIONE (FOTENZIALD)
1| 5 Di cosa avrebbe bisogpo per sviluppare il suo potenziale? |
C O ML . e AW NS : =
| LK) C A/ T UL




= DISEGNA LA TUA CARTA DELLA PERSONA GIOVANE =

p
Inventa una carta che rappresenti la persona giovane con cui lavori piu spesso.

Non deve essere una persona reale, ma una figura simbolica.
Dai libero sfogo alla fantasia e alla sincerita!
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A quale tipo di servizio o contesto Quanta energia ha
la associ? per incidere sulla realta?
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EVOLUZIONE (POTENZIALE)
Di cosa avrebbe bisogpo per sviluppare il suo potenziale?
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‘@ GUARDA AL FUTURO

Se questa carta appartenesse al tuo servizio, come cambierebbe nel tempo?
Cosa potrebbe farla crescere ed evolvere?

| “ Prenditi 10-15 minuti per compilaere la tua carta.
1 Poi presentala al gruppo in 2 minuti.

- —— — -—
| . —— — -— - | mm——— — | ——— - — | em——— e— —— — - — ~ . mem ——




= DISEGNA LA TUA CARTA DELLA PERSONA GIOVANE =

" 4

Inventa una carta che rappresenti la persona giovane con cui lavori piu spesso.
Non deve essere una persona reale, ma una figura simbolica.

Dai libero sfogo alla fantasia e alla sincerita!
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Di cosa avrebbe bisogpo per sviluppare il suo potenziale? &

Da dove vengono le sue risorse?

Prenditi 10-15 minuti per compilaere la tua carta.
Poi presentala al gruppo in 2 minuti.
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Inventa una carta che rappresenti la persona giovane con cui lavori piu spesso.
Non deve essere una persona reale, ma una figura simbolica.

Dai libero sfogo alla fantasia e alla sincerita!
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Se questa carta appartenesse al tuo servizio, come cambierebbe nel tempo?
Cosa potrebbe farla crescere ed evolvere?

Prenditi 10-15 minuti per compilaere la tua carta.
Poi presentala al gruppo in 2 minuti.
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Inventa una carta che rappresenti |la persona giovane con cui lavori piu spesso.
Non deve essere una persona reale, ma una figura simbolica.

Dai libero sfogo alla fantasia e alla sincerita!
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Inventa una carta che rappresenti la persona giovane con cui lavori pi spesso.
Non deve essere una persona reale, ma una figura simbolica.

Dai libero sfogo alla fantasia e alla sincerita!
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Se questa carta appartenesse al tuo servizio, come cambierebbe nel tempo?
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Prenditi 10-15 minuti per compilaere la tua carta.
Poi presentala al gruppo in 2 minuti.
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Inventa una carta che rappresenti la persona giovane con cui lavori pit spesso.
Non deve essere una persona reale, ma una figura simbolica.

Dai libero sfogo alla fantasia e alla sincerita!
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Se questa carta appartenesse al tuo servizio, come cambierebbe nel tempo?

Prenditi 10-15 minuti per compilaere la tua carta.
Poi presentala al gruppo in 2 minuti.



